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Politica anti-molestie per The British Institute of Rome, sede autorizzata di Viterbo 

 

Introduzione: 

Il The British Institute of Rome, sede autorizzata di Viterbo, si impegna a fornire un ambiente sicuro e 

inclusivo per tutti i frequentatori. Le molestie, in qualsiasi forma, minano i nostri valori condivisi di rispetto, 

dignità e uguaglianza. La presente Politica anti-molestie illustra il nostro impegno a prevenire e affrontare le 

molestie, a promuovere una cultura del rispetto e a garantire il benessere di tutti gli individui all'interno della 

nostra realtà scolastica, in conformità con la legge italiana. 

Definizioni: 

1. Molestie: Le molestie si riferiscono a comportamenti indesiderati e offensivi, verbali, fisici o visivi, che 

creano un ambiente ostile, intimidatorio o offensivo, interferiscono con la dignità di un individuo o 

influiscono negativamente sul suo rendimento scolastico o lavorativo. 

Politica: 

1. Tolleranza zero: Il The British Institute of Rome, sede autorizzata di Viterbo, mantiene una politica di 

tolleranza zero nei confronti delle molestie in qualsiasi forma, comprese, ma non solo, le molestie sessuali, le 

molestie verbali, le molestie fisiche, la discriminazione e l'intimidazione. 

2. Consapevolezza educativa: Ci impegniamo a promuovere la consapevolezza e la comprensione delle 

molestie tra studenti, personale e genitori. Miriamo a promuovere una cultura di rispetto, empatia e 

inclusione all'interno della nostra comunità scolastica. 

3. Procedure di segnalazione: Le persone che subiscono o assistono a molestie sono invitate a segnalare 

eventuali eventi in modo tempestivo e riservato alla direzione (la Direttrice della scuola o la Direttrice 

Didattica). Le segnalazioni possono essere fatte di persona, per iscritto o via e-mail e saranno trattate con 

sensibilità e discrezione. 
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4. Indagine e risposta: Dopo aver ricevuto una segnalazione di molestie, The British Institute of Rome, sede 

autorizzata di Viterbo, condurrà un'indagine tempestiva, approfondita e imparziale. L'identità del 

denunciante e del presunto molestatore sarà mantenuta riservata per quanto possibile. 

5. Sostegno alle vittime: Le vittime di molestie riceveranno sostegno ed assistenza immediati dalle autorità 

scolastiche, compresa l'assistenza legale e la protezione da ulteriori danni. Ci impegniamo a garantire che le 

vittime si sentano sicure, apprezzate e sostenute durante l'intero processo di risoluzione. 

6. Azione disciplinare: Gli autori di molestie saranno soggetti a provvedimenti disciplinari in conformità 

alle politiche scolastiche e alle leggi italiane. Le misure disciplinari possono includere, a titolo 

esemplificativo e non esaustivo, l'istruzione, l'azione correttiva, la sospensione o la cessazione del rapporto 

di lavoro o dell'iscrizione, a seconda della gravità e della natura dell'infrazione. 

7. Revisione e miglioramento: Il The British Institute of Rome, sede autorizzata di Viterbo rivedrà e 

aggiornerà regolarmente le proprie politiche e procedure in materia di molestie per garantirne l'efficacia e la 

conformità ai requisiti legali. Ove necessario, forniremo formazione continua e risorse al personale e agli 

studenti per prevenire le molestie e promuovere una cultura del rispetto e dell'inclusione. Accogliamo con 

attenzione i feedback e i suggerimenti di tutti i membri della comunità scolastica per migliorare 

continuamente i nostri sforzi per prevenire e affrontare le molestie. 

Conclusioni: 

Attuando e rispettando la presente Politica sulle molestie, The British Institute of Rome, sede autorizzata di 

Viterbo, riafferma il proprio impegno a creare un ambiente di apprendimento sicuro, rispettoso e inclusivo, 

in cui tutti gli individui siano trattati con dignità e rispetto e in cui non sia tollerata alcuna forma di molestia. 

Insieme, possiamo coltivare una comunità scolastica in cui ogni individuo, indipendentemente dal suo ruolo, 

possa prosperare e raggiungere il suo pieno potenziale. 


